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Aret som gatt

Regionstyrelsens verksamhet 2024

Under éret har regionen genomfort flera viktiga aktiviteter for att
framja dialog och samverkan, samt stidrka demokratin inom férbun-
det. Ett regionrad med 26 deltagare och en avtalskonferens med 11
deltagare har hallits, ddr centrala fragor for regionens arbete diskute-
rades.

Vi har ocksé genomfort en politikertraff pa ett foretag och ett fore-
tagsbesok med presidiets deltagande, vilket gav mojlighet till virde-
fulla insikter och starkt samarbete med néringslivet. Ett klubbesok
har genomforts for dialog med medlemmar.

Regionstyrelsen har haft 11 moten under éret, och vi har varit repre-
senterade med 3 deltagare pa Forbundsrad och Avtalsforbundsrad.
Dirutover har vi medverkat i forbundsovergripande arbete, bade
genom fysiska och digitala moéten.

Avslutningsvis har vi genomfort aktiviteter for att starka teamkénslan
inom styrelsen.

Niklas Sandberg, ordfdrande i regionstyrelsen Unionen Varmland



Aret i siffror

Unionen Varmlands utveckling

Unionen Varmland

i siffror

Antal medlemmar 12 565 12 575 12 499
(yrkesverksamma och

egenforetagare)

Antal medlemmar med 9149 92n 9073

kollektivavtal

Antal klubbar 93 88 94

Andel medlemmar 60,8207 59,680 57,9890

som omfattas av lokal
facklig organisering pa

sin arbetsplats

Totalt antal lokalt fack- 1023 987 984
ligt fortroendevalda

Antal fortroendevalda 803 763 775
med uppdrag i klubb

eller klubbsektion

Antal arbetsplatsombud 103 18 14
Antal arbetsmiljsombud 267 258 223




Regionstyrelsens arbete

Unionen &r en demokratisk forening

Unionen dr en forening och det dr medlemmarna som bestimmer vilka
som ska leda foreningen och vad Unionen ska tycka och gora. Medlem-
marna viljer fortroendevalda pa sina arbetsplatser och utser sina repre-
sentanter till ndgot av Unionens 18 regionrad, alltsa arsmoéten, ddr regio-
nens styrelse véljs.

Regionrad

Regionradet dr regionens arsmoéte och hogsta beslutande organ. Har dis-
kuterar de valda regionradsombuden Unionens verksamhet och utser re-
gionstyrelse och representanter till bland annat kongress och féorbundsrad.
Regionradet 2024 holls den 17 april. I region Varmland deltog 20 rostbe-
rittigade regionradsombud.

Regional avtalskonferens

Som en del i insamlingsfasen infor avtalsrorelsen 2025 arrangerade
regionstyrelsen en avtalskonferens for att fanga upp vilka krav regionens
medlemmar ville att Unionen ska driva i avtalsrorelsen.

Styrelseméten

Regionstyrelsen dr regionens hogsta foretradare. Den representerar alla
regionens medlemmar, har koll pa deras fragor och behov och driver
dessa bade internt i Unionen och externt genom till exempel att opinions-
bilda. Regionstyrelsen har en aktiv dialog med fortroendevalda och med-
lemmar i regionen och fungerar som en demokratisk lank till forbunds-
styrelsen. Regionstyrelsen har haft 11 protokollférda méten under éret
och arbetsutskottet har mellan moétena berett dessa och hanterat eventuel-
la delegerade fragor.



Arsberattelse 2024

Ovriga demokratiska méten i forbundet

Kongress

Kongressen dr Unionens hogst beslutande forum och halls vart fjarde ar.
Nista kongress sker pa hosten 2027.

Forbundsrad

Forbundsradet d4r Unionens nationella arsmote. Vid forbundsradet traf-
fas 130 medlemsvalda ombud fran hela landet, varav tre frdn Unionen

Virmland. Under 2024 holls tva forbundsrad, ett ordinarie och ett som

behandlade avtalsfragor.

Det forsta forbundsradet holls den 20 maj. Dir fattade forbundsrads-
ombuden beslut om alla motioner som skickats in under aret, behandlade
den darliga verksamheten och valde representanter till olika delegationer
inom Unionen.

Forbundsradet med avtalsfragor holls den 14-15 oktober. Under avtals-
torbundsradet fattade ombuden ett inriktningsbeslut som pekar ut de fra-
gor som Unionen kommer att prioritera i forhandlingarna under avtalsro-
relsen. Det gjordes dven ett fyllnadsval till Unionens 2:e vice ordférande,
dar Ulrika Johansson valdes.

Dialogméten

Dialogmotena ér ett forum for dialog mellan forbundsstyrelsen och
regionstyrelserna och ett viktigt tillfalle for nationella och regionala
fortroendevalda utbyta tankar och ésikter om férbundets prioriteringar
och utveckling samt om viktiga politiska fragor.

Det senaste aret har det varit fyra dialogmoten, tva fysiska och tva digita-
la. Flera av moétena har dgnats at verksamhetsplaneringen i olika skeden.
Andra teman har kretsat kring inflytande och delaktighet i Unionen och
regionstyrelsernas utvecklade roll. Avseende politikutveckling har Fler
jobb for framtidens arbetsliv” varit i fokus, men det har dven gjorts ett
gemensamt arbete och erfarenhetsutbyte kring hur vi ska fa genomslag for
var politik genom regional opinionsbildning.

Traffar for regionordféranden

Under éret har ordférandena for Unionens 18 regioner triffats vid ett
antal tillfillen for att diskutera aktuella fragor. Utover dessa triffar kom-
municerar regionordféranden med varandra oregelbundet.



Arsberattelse 2024

Dialog med medlemmar och fértroendevalda

I regionstyrelsens uppdrag ingar att mota medlemmar och fortroende-
valda i dialog om politik och aktuella sakfragor, bade for att sprida och
forankra demokratiskt fattade beslut och for att lyssna in medlemmarna
och bira deras synpunkter vidare i forbundet.

Under éret har regionstyrelsen mott medlemmar och fortroendevalda
bland annat genom: regionrad, avtalskonferens, medlemsdialog i avtals-
fragor och klubbesok.

Opinion och paverkan

Regionstyrelsen bedriver opinionsbildning och péverkansarbete gentemot
regionens beslutsfattare och makthavare. Arbetet sker med utgédngspunkt
i Unionens opinionsplan och i ndra samarbete med de regionalt placerade
opinionsbildarna.

Opinionsarbetet i Varmland under 2024 har till storsta del bestatt av de-
battartiklar samt en politikertrift pa Nordic Papers bruk i Backhammar.
Under politikertriffen i Bickhammar belystes vikten av ett systematiskt

arbetsmiljoarbete samt vikten av att behalla kopplingen mellan de lokala
arbetsmiljoombuden och facket.

P& debattplats har vi pratat om den orimliga l6neskillnaden mellan mén
och kvinnor dér vi debatterat for fler tillsynsinsatser fran Diskrimine-
ringsombudsmannen (DO) samt avtal om lonekartldggning i kollektivav-
talen.

Vi har ocksa debatterat pa tema jobbstress med budskapet att alla arbets-
platser ska ha ett systematiskt arbetsmiljoarbete, att arbetsgivare tar sitt
ansvar i frigan och att arbetsmiljoombudens roll och fackliga koppling éar
av storsta vikt for ett fungerande arbetsmiljoarbete pé alla véra arbetsplat-
ser.



Ekonomisk redovisning

Hér redovisas vissa kostnader for regionstyrelsens verksamhet under
2024 som till exempel konferenser, utbildningar, miassor och aktiviteter
for savil medlemmar som regionstyrelser och regionrad. Kostnader for
den regionala och forbundsgemensamma verksamheten redovisas i for-
bundets gemensamma resultatrakning.

Utfall Varmland 2024

Aktiviteter Regionstyrelsen -64 000
Aktiviteter Regionrad -86 000
Ovriga kostnader demokrati 0
Konferenser och utbildning 0

for fortroendevalda

Aktiviteter for medlemmar 0
Utstallningar och massor 0




Granskningsrapport

Till regionradet for Unionen Varmland 2025

Som valda verksamhetsrevisorer i regionen har vi granskat regionstyrel-
sens verksamhet for ar 2024 i enlighet med forbundets stadgar och rikt-
linjer. Vi har inte granskat rakenskaperna. Ansvaret for granskningen av
forbundets rakenskaper, har de av kongressen valda revisorerna.

Vér granskning har utgatt fran de beslut som kongress, forbundsrad, for-
bundsstyrelse, regionrad och regionstyrelse fattat. Enligt var bedomning
har regionstyrelsens verksamhet genomforts i enlighet med stadgar, mal

och beslut fattade i Unionen.

Vi foreslar déarfor att regionstyrelsen beviljas ansvarsfrihet for det gangna
verksamhetsaret.

Virmland februari 2025

Verksamhetsrevisorerna

<

"l:omas Carlsson Michael Lindell




Uppdragsforteckning

Dessa personer har haft regionala och centrala fortroendeuppdrag
under 2024.

Regionstyrelsen

Ordférande
Niklas Sandberg, Tietoevry Sweden Support Services AB

Vice ordférande

Jessica Sodersten, NWT Media AB (1:e vice ordférande)
Mats Bystrom, IUC Varmland (2:e vice ordforande)

Ordinarie ledamoter

Jolanta Wozniak, Nordic Paper Backhammar AB
Sofia Blixt, Volvobussar AB

Kim Hjorth, Tietoevry Sweden Support Services AB
Mikael Hult, Billerud Sweden AB

Suppleanter

1. Felicia Hakansson, AFRY Infrastructure AB

2. Joumana Maghamez, Almi Foretagspartner Vairmland AB
3. Leif Vernerstrom, Uddeholms AB

4. Sara Leppénen, Aston Harald Mekaniska Verkstad AB

5. Thomas Bill, Avtalat

Ungdomsombud
Vakant

Regionstyrelsens arbetsutskott

Niklas Sandberg, Tietoevry Sweden Support Services AB
Jessica Sodersten, NWT Media AB
Mats Bystrom, IUC Varmland
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Verksamhetsrevisorer

Ordinarie verksamhetsrevisorer

Tomas Carlsson, Svensk Mediakonsult i Karlstad AB
Michael Lindell, Sogeti Sverige AB

Suppleanter

1. Dan Eriksson, Securitas Sverige AB
2. Per Hallstrom, CGI Sverige AB

Ombud till férbundsradet

Ordinarie férbundsradsombud

Niklas Sandberg, Tietoevry Sweden Support Services AB
Jessica Sodersten, NWT Media AB
Mats Bystrom, IUC Viarmland

Suppleanter

1. Sofia Blixt, Volvobussar AB
2. Jolanta Wozniak, Nordic Paper Baickhammar AB
3. Kim Hjorth, Tietoevry Sweden Support Services AB

Valberedning

Ordinarie ledamoter

Maria Andersson, Svensk Mediakonsult i Karlstad AB
Lars Borjesson, Tietoevry Sweden Support Services AB
Therese Hill, Aston Harald Mekaniska Verkstad AB

Suppleanter
Vakant

n
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Regionradsutskott
Valdes att arbeta fram till och med regionradet 2025.

Fredrik Loiske, PEC Sweden AB
Josefin Korjenic, NWT Gruppen AB

Ombud till Unionens arbetsloshetskassa

Ordinarie ledamoter

Niklas Sandberg, Tietoevry Sweden Support Services AB
Lars Borjesson, Tietoevry Sweden Support Services AB

Suppleanter

1. Jolanta Wozniak, Nordic Paper Baickhammar AB
2. Therese Hill, Aston Harald Mekaniska Verkstad AB

Kongressombud

Ordinarie ombud

Jessica Sodersten, NWT Media AB

Thomas Andersson, Telia Sverige AB

Jolanta Wozniak, Nordic Paper Backhammar AB

Niklas Sandberg, Tietoevry Sweden Support Services AB
Mats Bystrom, IUC Viarmland

Mikael Hult, Billerud Sweden AB

Suppleanter

1. Maria Andersson, Svensk Mediakonsult i Karlstad AB
2. Lars Borjesson, Tietoevry Sweden Support Services AB
3. Erik Thorén, Telia Sverige AB

4. Jessica Jansson, Kaffehuset i Karlstad AB

Uppdrag i externa organ
Jessica Sodersten, NWT Media AB TCO Varmland

Magnus Hildebrand, Unionen Teknikcollage
Magnus Hildebrand, Unionen Regionalt kompetensrad
Magnus Hildebrand, Unionen Coompanion Virmlands styrelse
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Klubbar i regionen

Stort tack till Unionen Virmlands klubbar fér ert fina arbete under 2024!

Klubbnamn Ort Antal medlemmar
AFRY Virmland Karlstad 178
Ahlsell i Virmland Karlstad 47
Akzo Nobel Kristinehamn 40
Albin Components AB Kristinehamn 7
Alfa Neon Cutworx Kil 13
Almi Foretagspartner Virmland AB Karlstad 12
AMC Karlstad 32
Andritz Karlstad 33
Anticimex Viarmland - Narke Karlstad 43
Anva Polytech AB Sunne 14
Arbetslivsresurs Varmland Karlstad 7
Arvika Gjuteri AB Arvika 22
Aston Harald Mekaniska Verkstad Kristinehamn 19
Atea Karlstad Karlstad 49
Barilla Sverige AB Filipstad 77
Billeruds AB Gruvéns Bruk Grums 159
Bilprovning AB Svensk i W-1dn Hagfors 44
Bjorneborg Steel AB Bjorneborg 33
Blue Future Kristinehamn 11
BTG Instruments AB Siffle 30
Backhammars Bruk AB Kristinehamn 48
Cashit AB Karlstad 15
CCI Valve Technology AB Saffle 13
CGI Karlstad Karlstad 93
Combitech Karlstad Karlstad 45
Condesign Devarion Karlstad 14
Crem International Amotfors 13
Dahl i Sverige AB Karlstad 17
Dana Amal 38
Driconeq Production Sunne 18
Emerson Process Management AB Karlstad 50
Flexit Sverige AB Tocksfors 33
Friskvérden i Varmland Karlstad 14
FTE Karlstad 13
Hanza Elektromekan AB Arjing 36
Hanza Precision AB Arjing 13
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Hexpol

HSB Virmland

HTD

Inission Munkfors Ab
Inspecta Sweden AB
Invencon AB

KAMIC

Kongsberg Maritime Sweden AB
LBC Frakt i Virmland AB
Lecab-Vem annars
Lotbergs Lila

Mericon

Moelven Byggmodul
Moelven Wood

Mondo arkitekter Virmland
Nektab

Nordic Paper Seffle

Nordic Paper Amotfors AB
Norma Precision AB

Note Torsby AB

Nya Wermlands-Tidningens AB
PEC

Rejlers Sverige Karlstad
RF-SISU Viarmland

RLT

Rottneros Bruk AB

RZ ZamPart AB

Schenkers Karlstadsklubb
Sem AB

Sogeti Sverige

SOS Alarm i Karlstad
Stamford AB

Stora Enso AB, Forshaga
Stora Enso Research

Stora Enso Skoghall AB
Strongpoint

SV Virmland

Sweco Architects

Sweco Karlstad

Swegon AB

Teamolmed Varmland
Tentipi

Tepro Machine & Pac System
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Amal
Karlstad
Karlstad
Munkfors
Karlstad
Karlstad
Karlstad
Kristinehamn
Karlstad
Karlstad
Karlstad
Hammaro
Kil
Karlstad
Karlstad
Arvika
Siffle
Amotfors
Amotfors
Torsby
Karlstad
Kristinehamn
Karlstad
Karlstad
Karlstad
Rottneros
Karlstad
Karlstad
Amal
Karlstad
Karlstad
Karlstad
Forshaga
Karlstad
Skoghall
Grums
Karlstad
Karlstad
Karlstad
Arvika
Karlstad
Sunne

Torsby

16
37
29
27
27
34
27
150
16
55
73

73
34

38
34
13
38
65
70
66
83
18
13
26
18
12
49
37

28
24
23
126
63
14

70
26
19
15
25



Tetra Pak Packaging AB
Thermia AB

Triton Valsteknik AB

Two i Sverige AB
Uddeholms AB

UMYV Coating AB
Unionen Virmland
Valmet AB

Voestalpine Precision Strip

Volvo Construction Equipment AB, Arvikafabriken

VSV Frakt AB
Vistvarmlands LBC
Wafab Bil

Westra Security
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Sunne
Arvika
Grums
Karlstad
Hagfors
Siftle
Karlstad
Karlstad
Munkfors
Arvika
Karlstad
Arvika
Karlstad
Arvika

53
105
11
22
143
14
13
345
37
86
14
10
27
19
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